CAMARA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGU

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

INDICACAO N° 090/2026

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Embu-Guacgu, Vereador Jodo Domingues Mendes-
Jodozinho do Cavalo.

O Vereador Vinicius do Mané, nos termos regimentais vigentes, INDICA ao Prefeito Municipal de
Embu-Guacu que estude a viabilidade de enviar a esta Casa de Leis projeto que disponha sobre a
valorizagao e revisio salarial dos Assistentes Sociais do Municipio de Embu-Guacu, considerando a
relevancia da funcao, a defasagem salarial existente e a necessidade de fortalecimento das politicas
publicas sociais.

Justificativa:

A valorizacao dos Assistentes Sociais do Municipio de Embu-Guacgu tem como finalidade fortalecer a
execucao das politicas publicas de Assisténcia Social, Saude e Prote¢do Social, garantindo melhores
condicbes de trabalho aos profissionais que atuam diretamente no atendimento a populacdo em
situacao de vulnerabilidade.

Os Assistentes Sociais exercem fungdes de elevada complexidade técnica e responsabilidade social,
sendo pecas fundamentais na implementacao de programas, servigos e agdes que asseguram direitos
basicos e promovem a dignidade humana. Entretanto, a remuneracdo atualmente praticada encontra-
se defasada, o que pode impactar a motivacao, a permanéncia e a qualidade dos servigos prestados.

A presente indicagao busca incentivar o reconhecimento institucional da categoria, por meio de uma
politica de valorizagao profissional planejada e responsavel, respeitando os limites legais e a realidade
administrativa do Municipio. Trata-se de medida de grande relevancia social, que contribui para a
eficiéncia da Administragao Publica, a continuidade dos servigos essenciais e o fortalecimento da rede
de protecao social de Embu-Guacu.

Camara Municipal de Embu-Guacu, 12 de fevereiro de 2026.

Vinicius do Mané
Vereador- Unido Brasil
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CAMARA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGU
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

MINUTA DE PROJETO DE LEI N° ___ /2026 - EXECUTIVO

“Dispde sobre a valorizagéo e revisao
salarial dos Assistentes Sociais do
Municipio de Embu-Guagu e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE EMBU-GUACU, Francisco José do Nascimento, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituida a politica de valorizacao e revisido salarial dos Assistentes Sociais do Municipio
de Embu-Guacgu, com o objetivo de reconhecer a relevancia técnica, social e institucional da categoria,
bem como fortalecer a execugao das politicas publicas municipais.

Art. 2° A valorizacao prevista nesta Lei tem como finalidade:

| — corrigir a defasagem salarial histérica da categoria;

Il — promover melhores condigdes de trabalho e motivacao profissional;

Ill — fortalecer a qualidade dos servigos publicos prestados a populagao;

IV — garantir a continuidade e eficiéncia das politicas publicas de Assisténcia Social, Saude e
Protecao Social.

Art. 3° Os Assistentes Sociais do Municipio atuam em funcdes de elevada complexidade técnica e
responsabilidade social, exercendo atividades essenciais, dentre as quais:

| — atendimento a familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social;

Il — execugdo, acompanhamento e avaliagdo de programas e servigos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS;

Il — atuacéo integrada com as politicas de saude, educacgao e protegao social;

IV — garantia de direitos sociais e promog¢ao da dignidade humana.

Art. 4° O Poder Executivo podera implementar a revisao salarial de forma gradual, planejada e
responsavel, observando:

| —a legislagao vigente;
Il — os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;
Il — a realidade administrativa e orcamentaria do Municipio.

Art. 5° A politica de valorizagdo salarial dos Assistentes Sociais devera considerar parametros
praticados em municipios de porte semelhante, bem como referéncias estaduais e nacionais da
categoria profissional.

Art. 6° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, no que couber, para estabelecer critérios,
prazos e demais medidas necessarias a sua plena execugao.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao por conta das dotagdes orgamentarias
préprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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CAMARA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGU

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Embu-Guagu, 12 de fevereiro de 2026.

Francisco José do Nascimento
Prefeito Municipal

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade instituir, no ambito do Municipio de Embu-Guacgu, uma
politica de valorizagao e revisao salarial dos Assistentes Sociais, profissionais que desempenham
papel fundamental na execucéo das politicas publicas voltadas a assisténcia social, saude e prote¢ao
de pessoas em situagao de vulnerabilidade.

Os Assistentes Sociais atuam diretamente na garantia de direitos sociais, no acompanhamento de
familias em situagao de risco, na execug¢ao de programas sociais e na implementagao das diretrizes
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, exercendo funcdes de alta complexidade técnica e
responsabilidade social.

Entretanto, a remuneracéo atualmente praticada encontra-se defasada em relagdo a municipios de
porte semelhante, o que pode comprometer a motivacdo, a permanéncia dos profissionais e a
qualidade do atendimento prestado a populagdo. A valorizacdo salarial mostra-se necessaria nao
apenas como reconhecimento profissional, mas como medida estratégica para o fortalecimento das
politicas publicas municipais.

A proposta respeita os principios da Administracdo Publica, especialmente a valorizagado do servidor,
a eficiéncia administrativa e a continuidade dos servigos essenciais, podendo ser implementada de
forma gradual e responsavel, em consonancia com a legislagao vigente e a realidade administrativa
do Municipio.

Diante do exposto, contamos com o apoio dos Nobres Vereadores para aprovagao deste Projeto de
Lei, que representa um avango significativo na politica de valorizagdo dos servidores e no
fortalecimento da rede de protecao social de Embu-Guagu.

Francisco José do Nascimento
Prefeito Municipal
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