CAMARA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGCU

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N° 219/2026

Institui o Plano de Carreira do Quadro de Engenharia e Arquitetura - QEA e dad outras
providéncias.

Projeto de Lei Complementar n2 022/2025
Autoria: Chefe do Poder Executivo

Emenda n2 287/2025

Autoria: Vereadores Carlos Tatto, Isaias Coelho, Jodozinho do Cavalo, Elton Camargo Correa, Lucas da
Saude, David Reis, Marcia Almeida, Maicon Siqueira, Douglas da Analice, Clebinho Jogador, Vinicius do
Mané, Engenheiro Barros e Toninho do Valor

Eu, Jodo Domingues Mendes, Presidente da Camara Municipal de Embu-Guacu, Estado de S3o Paulo,
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, nos termos do Art. 51, §§ 12 e 62, da Lei Organica
do Municipio, em razdo do decurso de prazo para manifestacdo do Chefe do Poder Executivo,
PROMULGO a seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Institui o Plano de Carreira do Quadro de Engenharia e Arquitetura - QEA e da outras
providéncias.

CAPITULO Il
DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA — QEA

Art. 22 Fica criado o Quadro de Profissionais de Engenharia e Arquitetura - QEA, composto por carreira
e cargos de Profissional de Engenharia e Arquitetura, de provimento efetivo.

Art. 32 O Quadro de Profissionais de Engenharia e Arquitetura - QEA é constituido de carreira e cargo,
considerando a natureza, o grau de complexidade e o nivel de responsabilidade das atribuicGes de cada
um, sendo classificado de natureza técnica ou técnico-cientifica, cujo provimento exige a graduacdo de
nivel superior.

CAPITULO Il
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DA CONFIGURAGAO DA CARREIRA, DAS ATRIBUICOES E REMUNERAGAO

Secao |

Da Carreira

Art. 42 A carreira de que trata a presente lei, é constituida de 3 (trés) Niveis, identificados pelos
algarismos romanos |, Il e lll, contando cada um dos Niveis com Categorias, na seguinte conformidade:

| - Nivel I: 5 (cinco) Categorias;

Il - Nivel Il: 5 (cinco) Categorias;

[l - Nivel lll: 4 (quatro) Categorias;

Paragrafo Unico. Todos os cargos situam-se inicialmente na Categoria 1 do Nivel | da carreira e a ela
retornam quando vagos.

Art. 52 Nivel é o agrupamento de cargos de mesma denominagdo e Categorias diversas.

Art. 62 Categoria é o elemento indicativo da posicao do servidor no respectivo Nivel.

Secao ll

Das Atribuicdes

Art. 72 As atribuicdes, competéncias e habilidades do cargo de Profissional de Engenharia e Arquitetura
sdo as previstas na legislagcdo da categoria profissional.

Secao lll

Remuneracdo por Salario

Art. 82 O cargo de Profissional de Engenharia e Arquitetura serd remunerado, como parametro inicial
de estimativa para 2026, conforme anexo |, da presente Lei, compreendendo os simbolos e os valores,
com vigéncia a partir de 12 de janeiro de 2026.

Art. 92 S3o compativeis com a remuneracgdo por saldrio as parcelas remuneratérias de carater ndo
permanente, transitérias ou eventuais e as indenizatdrias, todas nos termos da legislacdo especifica

municipal.

CAPITULO IV
DO INGRESSO NA CARREIRA
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Art. 10. O ingresso na carreira de Quadro de Profissionais de Engenharia e Arquitetura, observadas as
exigéncias estabelecidas no art. 27, desta lei, dar-se-a na Categoria 1 do Nivel |, mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 11. A Administracdo Publica Municipal, no momento da abertura do concurso publico,
estabelecerd no edital, as disciplinas a serem providas de acordo com as suas necessidades, na
conformidade desta lei.

Art. 12. Caberd a realizacdo do concurso publico para a carreira do Quadro ora criado.

CAPITULO V
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 13. O estagio probatdrio corresponde ao periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio que se segue
ao inicio do exercicio no cargo de Profissional de Engenharia e Arquitetura.

§ 12 O Profissional de Engenharia e Arquitetura em estagio probatério, para fins de aquisicdo de
estabilidade, serd submetido a avaliacao especial de desempenho por suas respectivas chefias e pela
Comissdo Especial de Estagio Probatdrio, de que trata o art. 14 desta lei, de acordo com critérios a
serem estabelecidos em decreto regulamentar.

§ 22 Apdbs a posse e o inicio de exercicio, poderd ser realizado curso de capacitacao, que serd
considerado para fins de aprovac¢ao no estagio probatdrio.

§ 32 A homologac¢dao da aprovagao no estagio probatdrio dar-se-a por ato da Comissdao Especial de
Estagio Probatdrio, referendado pela autoridade superior do érgao em que o servidor estiver lotado, a
partir do primeiro dia subsequente ao término do prazo de 3 (trés) anos previsto para o estagio
probatdrio.

§ 42 A homologacdo da reprovacao no estdgio probatério dar-se-a por ato da Comissdo Especial de
Estagio Probatério, referendado pela autoridade superior do 6rgdo em que o servidor estiver lotado,
até o término do prazo de 3 (trés) anos previsto para o estagio probatdrio.

§ 52 Durante o periodo de cumprimento do estagio probatério, os servidores permanecerdo na
Categoria 1 do Nivel I.

§ 62 O servidor que nao for aprovado no estagio probatério sera exonerado na forma da legislacao
especifica.

§ 72 Para os fins deste artigo, consideram-se de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:
| - férias;
Il - casamento, até 8 (oito) dias;

Il - luto, pelo falecimento de cénjuge, companheiro, pais, irmaos e filhos, inclusive natimorto, até 8
(oito) dias;

p. 3 de 11
Rua Emilia Pires, 135 - Embu-Guagu - SP - CEP 06900-130
Telefone: 4662-1650 - e-mail camara@embuguacu.sp.leg.br

Assinado por 2 pessoas: JOAO DOMINGUES MENDES e LUIZ FERNANDO FERREIRA DE SOUZA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmembuguacu.1doc.com.br/verificacao/D7D9-8E07-172A-6EDO e informe o cédigo D7D9-8E07-172A-6EDO

=



CAMARA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGU
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Art. 14. Para todos os fins legais, o servidor, em estagio probatdrio, serd submetido a Comissdo de
Estagio Probatdrio da municipalidade, instituida na forma da legislagao regente.

Secao |

Das Disposigoes Preliminares

Art. 15. O desenvolvimento do servidor na carreira de Profissional de Engenharia e Arquitetura dar-se-
a por meio da progressao funcional e da promocao, previstas nos arts. 16 e 17 desta lei.

Pardgrafo Unico. Ndo existirdo limites quantitativos para progressdo funcional e promocdo entre as
categorias e os niveis da carreira de Profissional de Engenharia e Arquitetura.

Secao ll

Da Progressao Funcional e da Promogao

Art. 16. Progressao funcional é a passagem do Profissional de Engenharia e Arquitetura da Categoria
em que se encontra para a Categoria imediatamente superior, dentro do mesmo Nivel da carreira, em
razao da apurac¢do do tempo de efetivo exercicio na Categoria, apds aprovacao no estagio probatério.

Paragrafo Unico. Para fins de progressao funcional, o Profissional de Engenharia e Arquitetura devera
contar com tempo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio em cada Categoria, exceto quando
se tratar de progressao para a Categoria 2 do Nivel I, que se dard apds a conclusdao do estdagio
probatdrio.

Art. 17. Promocao é a passagem do Profissional de Engenharia e Arquitetura, da ultima Categoria de
um Nivel para a primeira Categoria do Nivel imediatamente superior, em razdao do tempo minimo de
36 (trinta e seis) meses exigido na Categoria, ficando sua efetivacdo respaldada pelos seus resultados
das avaliagdes de desempenho.

§ 19 O servidor terd direito ao enquadramento por promocao estabelecida no "caput" deste artigo na
data em que cumprir os respectivos requisitos, mediante requerimento.

§ 292 A Administracdo regulamentara os mecanismos voltados a disponibilizacdo de formacao
continuada aos servidores e a garantia das condi¢cOes necessarias a realizacdo de cursos e atividades
exigidas para a promocgao.

Art. 17-A. A progressdo horizontal na carreira de Profissional de Engenharia e Arquitetura ocorrerd
exclusivamente em razdo da obtencdo de titulos académicos, mediante acréscimo incidente sobre o
salario-base, conforme os percentuais estabelecidos neste artigo.”
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§12 A progressao horizontal serd concedida na seguinte conformidade:
| — 5% (cinco por cento) pela conclusdo da primeira pds-graduacdo lato sensu;
Il — 5% (cinco por cento) pela conclusdo da segunda pds-graduacao lato sensu;

Il — 5% (cinco por cento) pela conclusao de curso de mestrado;
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IV —5% (cinco por cento) pela conclusdo de curso de doutorado.

§22 Os percentuais previstos neste artigo sao cumulativos, observando-se o limite maximo de 20%
(vinte por cento) de acréscimo sobre o salario-base.

§32 Somente serdo considerados os titulos relacionados as areas de Engenharia, Arquitetura, Gestao
Publica ou Gestdo de Projetos, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

§42 Para fins de progressao horizontal, é vedada a utilizacdo do mesmo titulo para mais de uma
concessdo de acréscimo. (Artigo acrescido pela Emenda n? 287/2025)

Art. 18. A promogdo a que se refere o art. 17 sera regulamentada por decreto, editado em até 90
(noventa) dias da publicacdo desta lei.

Art. 19. O servidor que sofrer penalidade administrativa, aplicada em processo disciplinar nos termos
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, ficard impedido de progredir ou ser promovido na
carreira pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contado a partir da data em que reunir os demais
requisitos.

Art. 20. Serdo considerados de efetivo exercicio, para fins de progressao funcional e promocgao, os
afastamentos do servico, bem como os concedidos em razdao de licenca a gestante, licenca -
paternidade e licenca-adog¢do ou guarda, e de outros afastamentos assim considerados na forma da
legislacao especifica. Paragrafo Unico. Para o cdlculo do tempo necessario para a aquisicdao do direito
a progressao funcional e promogao, os meses serao contados dia a dia.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 21. A Avaliacdao de Desempenho processar-se-a na forma da legislacao vigente.

CAPITULO VII
DO EXERCICIO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO OU DE FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 22. O Profissional de Engenharia e Arquitetura, quando nomeado ou designado para cargo de
provimento em comissdo ou funcdo de confianca, serd remunerado pela retribuicdo prevista em
legislacao especifica.

Paragrafo Unico. No caso de nomeacdo ou designacdo para cargo em comissdo ou fung¢do de confianca
de direcdo superior, caberd opc¢do pela maior remuneracdo, ou, ainda, optar pela remuneracdo do
cargo.

CAPITULO VIII
DA JORNADA DE TRABALHO
p. 5 de 11

Rua Emilia Pires, 135 - Embu-Guagu - SP - CEP 06900-130
Telefone: 4662-1650 - e-mail camara@embuguacu.sp.leg.br

Assinado por 2 pessoas: JOAO DOMINGUES MENDES e LUIZ FERNANDO FERREIRA DE SOUZA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmembuguacu.1doc.com.br/verificacao/D7D9-8E07-172A-6EDO e informe o cédigo D7D9-8E07-172A-6EDO

=



CAMARA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGU
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Art. 23. O Profissional de Engenharia fica submetido a Jornada semanal de 40 (quarenta) horas de
trabalho - J40 e o Profissional de Arquitetura a Jornada semanal de 20 (vinte) horas de trabalho —J20.

| - A jornada de trabalho do Profissional de Engenharia devera ser cumprida na seguinte conformidade:
a) a prestacdo de 8 (oito) horas didrias de trabalho; ou
b) ao cumprimento em regime de plantdo.

I - A jornada de trabalho do Profissional de Arquitetura devera ser cumprida na seguinte
conformidade:

a) a prestacdo de 4 (quatro) horas didrias de trabalho, ou outra distribuigdo que respeite a carga hordria
semanal de 20 (vinte) horas; ou

b) ao cumprimento em regime de plantao.

Art. 24. O cumprimento da jornada de trabalho em regime de plantdo dar-se-a nas unidades do
Municipio que prestam servicos essenciais, quando assim o exigir o seu funcionamento.

Paragrafo Unico. Enquanto no exercicio de cargos de provimento em comissdo, o Profissional de
Engenharia e Arquitetura ndo podera cumprir sua jornada em regime de plantdo.

CAPITULO IX

DA ACOMODAGAO DOS ATUAIS TITULARES NA CARREIRA DE PROFISSIONAL DE ENGENHARIA E
ARQUITETURA

Secao |

Da Carreira e Tabelas de Remuneragao por Saldrio

FERREIRA DE SOUZA

Art. 25. Os atuais titulares de cargos de provimento efetivo nas disciplinas de Engenharia e Arquitetura, g
integrantes do Quadro de Pessoal de Nivel Superior, contados da publicacdo desta lei, serdo z
ingressados na nova carreira de Profissional de Engenharia e Arquitetura, e por receberem sua
remuneragdo de acordo com os valores constantes do Anexo | desta lei, em conformidade com o art.
27, observadas as regras para as respectivas jornadas.

NAND

Art. 26. Integracdo é a forma de acomodacao dos titulares de cargo efetivo pela carreira de Profissional
de Engenharia e Arquitetura nos niveis, categorias, simbolos e valores de saldrios instituidos por esta
lei.

GUES MENDES e LUIZ FE

Art. 27. Os atuais titulares de cargos de provimento efetivo nas disciplinas de Engenharia e Arquitetura £
serdo integrados na nova carreira conforme o tempo de servico prestado ao Municipio, na seguinte 8
conformidade:

oM
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| — Nivel I:
a) 0 a3 anos — QEA-1;
b) 4 a 6 anos — QEA-2;
p. 6 de 11

Rua Emilia Pires, 135 - Embu-Guagu - SP - CEP 06900-130
Telefone: 4662-1650 - e-mail camara@embuguacu.sp.leg.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmembuguacu.1doc.com.br/verificacao/D7D9-8E07-172A-6EDO e informe o cédigo D7D9-8E07-172A-6EDO

=



CAMARA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGU
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

c) 7 a9 anos — QEA-3;
d) 10 a 12 anos — QEA-4;
e) 13 a 15 anos — QEA-5S.

Il — Nivel II:

a) 16 a 18 anos — QEA-6;
b) 19 a 21 anos — QEA-7;
€) 22 a 24 anos — QEA-8;
d) 25 a 27 anos — QEA-9;
e) 28 a 30 anos — QEA-10.

[l = Nivel Il

a) 31 a33 anos— QEA-11;

b) 34 a 36 anos — QEA-12;

c) 37 a39 anos — QEA-13;

d) 40 anos ou mais — QEA-14. (Artigo modificado pela Emenda n2 287/2025)

Art. 28. Até a publicacdo dos atos de integragao, os servidores receberao seus vencimentos na forma <
prevista na legislagdo vigente, devidamente reajustados de acordo com as normas em vigor, inclusive 3

guanto a remuneracgao pelo exercicio de cargo de provimento em comissao ou func¢ao de confianga.

Secao lll
Da Jornada de Trabalho na Opgao

Art. 29. Os atuais titulares de cargos nas disciplinas Engenharia e Arquitetura, serdo incluidos,
automaticamente, em uma das seguintes jornadas de trabalho:

| - Jornada semanal de 20 (vinte) horas de trabalho — J20, abrangendo o Profissional Arquitetura, de
gue trata esta lei;

Il - Jornada semanal de 40 (quarenta) horas de trabalho - J40, abrangendo o Profissional de Engenharia
de que trata esta lei. Paragrafo Unico. O titular de cargo de Profissional de Engenharia e Arquitetura
enquanto no exercicio de cargo de provimento em comissdo ou funcdo de confianca, ficara sujeito é,g
Jornada semanal de 40 (quarenta) horas de trabalho - J40, incidindo a contribuicdo previdenciaria S
sobre o valor da respectiva jornada por op¢ao expressa do servidor. g

MINGUES MENDES e LUIZ FERNANDO FERREIRA DE S

DO
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Secao IV

Do Exercicio de Cargo de Provimento em Comissdo ou de Funcdo de Confianca

Art. 30. Aos titulares de cargos nas disciplinas Engenharia e Arquitetura, atualmente nomeados ou
designados para o exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de funcdo de confiancga, aplicam-
se as disposicdes do art. 22 desta lei.

CAPITULO X
DOS SERVIDORES

Secao |

Fixacdo de Remuneracdo nas Novas Tabelas de Remuneragao por Salario

Art. 31. Os servidores terdo a denominacgao de suas fun¢Ges alteradas para Profissional de Engenharia
e Arquitetura e sua remuneracgao fixada no simbolo QEA previsto no anexo | desta lei, em conformidade
com art. 27.

Art. 32. Afixacdo da remuneracgdo dos servidores observard o prazo previsto para os titulares de cargos.

Secao ll

Exercicio de Cargo de Provimento em Comissao ou Fung¢ao de Confianca

Art. 33. A remuneracgdo dos servidores, quando do exercicio de cargo de provimento em comissdo ou
funcdo de confianga, observara as disposi¢des do art. 22 desta lei.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS APLICAVEIS AO PROFISSIONAL DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

Art. 34. As Tabelas de Remuneracdo por Salario do Quadro de Profissionais de Engenharia e Arquitetura
- QEA serdo reajustadas na forma da legislacdo vigente, a partir do dia 12 de janeiro de 2026. Paragrafo
Unico. O disposto neste artigo aplica-se a retribuicdo prevista em legislacdo especifica.

Art. 35. A partir de 12 de janeiro de 2026, a remuneracdo dos atuais servidores contratados para as
funcbes correspondentes aos cargos constantes desta lei, fica fixada no simbolo QEA 1.

Art. 36. Os integrantes do Quadro de Profissionais de Engenharia e Arquitetura poderdo ser afastados
do exercicio do respectivo cargo, com ou sem prejuizo de vencimentos, para frequéncia em cursos de

p. 8 de 11
Rua Emilia Pires, 135 - Embu-Guagu - SP - CEP 06900-130
Telefone: 4662-1650 - e-mail camara@embuguacu.sp.leg.br

L
o

UES MENDES e LUIZ FERNANDO FERREIRA DE SOUZA

Assinado por 2 pessoas: JOAO DOMIN
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmembuguacu.1doc.com.br/verificacao/D7D9-8E07-172A-6EDO e informe o cédigo D7D9-8E07-172A-6EDO

=



CAMARA MUNICIPAL DE EMBU-GUAGCU

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

capacitacdo, pds-graduacdo, ou para colaboracdo técnica com outros entes publicos, na forma da
legislagao especifica e mediante ato fundamentado da autoridade competente.

Art. 37. SUPRIMIDO (Emenda n2 287/2025)

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. Os servidores integrantes da carreira de que trata esta lei serdo lotados preferencialmente nas
Secretarias de Obras, Planejamento e Meio Ambiente, ou em outros 6rgdaos da Administracdo
Municipal onde suas atribuicdes sejam necessarias, a critério do Poder Executivo.

Art. 39. As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta das dota¢des orcamentarias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 40. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo e produzird efeitos financeiros a partir do
12 (primeiro) dia de janeiro de 2026.

Camara Municipal de Embu-Guacgu, 21 de janeiro de 2026.

Jodozinho do Cavalo
Vereador — UNIAO BRASIL
Presidente

Luiz Fernando Ferreira de Souza
Secretario Legislativo

Publicado e registrado na Secretaria da Camara Municipal de Embu-Guacu, aos 21 (vinte e um) dias do
més de Janeiro de 2026.
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ANEXO |
PROJECAO PROGRESSAO SALARIAL ARQUITETOS

Valor Valor 1 Valor 2 Valor 3 Valor 4

Nivel Cat. QEA Referéncia (P6s1-5%)  (P6s2-5%)  (Mestrado—5%) (Doutorado—5%)
I 1 QEA-1 5.039,79 5.291,78 5.556,37 5.834,19 6.125,90

I 2 QEA-2 5.190,98 5.450,53 5.710,08 5.969,63 6.229,18

I 3 QEA-3 5.346,71 5.613,05 5.881,38 6.148,72 6.416,05

I 4 QEA-4 5.507,11 5.782,47 6.057,82 6.333,18 6.608,53

I 5 QEA-5 5.672,32 5.955,94  6.239,55 6.523,17 6.806,78
Il 6 QEA-6 5.842,49 6.134,61 6.426,74 6.718,86 7.010,99
Il 7 QEA-7 6.017,77 6.318,66 6.619,55 6.920,44 7.221,32
Il 8 QEA-8 6.198,30 6.508,22 6.818,13 7.128,05 7.437,96
Il 9 QEA-9 6.384,25 6.703,46  7.022,68 7.341,89 7.661,10
Il 10 QEA-10 6.575,78 6.904,57 7.233,36 7.562,15 7.890,94
] 11 QEA-11 6.772,05 7.110,65 7.449,26 7.787,86 8.126,46
] 12 QEA-12 6.976,21 7.325,02 7.673,83 8.022,64 8.371,45
1] 13 QEA-13 7.185,50 7.544,78  7.904,05 8.263,32 8.622,60
1] 14 QEA-14 7.401,07 7.771,12  8.141,18 8.511,20 8.881,28

PROJECAO PROGRESSAO SALARIAL ENGENHEIROS

Nivel Cat. QEA R\elfaelrc()“e:cia (r\’gaslfi g%) :{::slsozlr—2 5%) m:gtrr:do - 5%) Y::ﬁ:o‘:ado - 5%)
I 1 QEA-1 6.719,72 7.055,71 7.408,50 7.778,93 8.167,88

I 2 QEA-2 6.921,32 7.267,39 7.630,76 8.012,29 8.412,91

I 3 QEA-3 7.128,96 7.485,41 7.859,68 8.252,66 8.665,29

I 4 QEA-4 7.342,83 7.709,97 8.095,47 8.500,24 8.925,25

I 5 QEA-5 7.563,11 7.941,27 8.338,33 8.755,25 9.193,01
Il 6 QEA-6 7.789,00 8.178,45 8.587,37 9.016,74 9.467,57
Il 7 QEA-7 8.022,67 8.423,80 8.845,00 9.287,25 9.751,61
Il 8 QEA-8 8.263,35 8.676,52 9.110,35 9.565,87 10.044,17
Il 9 QEA-9 8.511,25 8.936,81 9.383,65 9.852,84 10.345,48
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I 10 QEA-10 8.766,59  9.204,92 9.665,17 10.148,43  10.655,85
Il 11 QEA-11 9.029,59  9.481,07 9.955,12 10.452,87  10.975,51
1l 12 QEA-12 9.300,48  9.765,50 10.253,77 10.766,45  11.304,77
Il 13 QEA-13 9.579,50 10.058,47 10.561,39 11.089,46  11.643,93
1l 14 QEA-14 9.866,89 10.360,24 10.878,25 11.422,16  11.993,27

Valor 1 — Pés 1 (5%): valor resultante do acréscimo de 5% sobre o Valor Referéncia.

Valor 2 — Pés 2 (5%): valor resultante do acréscimo de 10% sobre o Valor Referéncia
(correspondente a soma de duas pds-graduagbes Lato Sensu, quando aplicdvel).

Valor 3 — Mestrado (5%): valor resultante do acréscimo de 15% sobre o Valor Referéncia
(quando o servidor comprovar mestrado).

Valor 4 — Doutorado (5%): valor resultante do acréscimo de 20% sobre o Valor Referéncia
(quando o servidor comprovar doutorado).

A aplicacdo efetiva dos acréscimos descritos dependerd da comprovagdo documental do titulo (Art.
17-A) e da observdncia do limite mdximo cumulativo previsto no mesmo dispositivo.
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